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Kaj lahko visoko Solstvo stori za razvoj kompetenc?

Prispevek visokega Solstva k razvoju kompetenc ima mnogotere dimenzije. V precejsnji meri
je odvisen od tega, katere zmoZnosti in kompetence mladi razvijejo na nizjih stopnjah
izobraZevanja in katere prinesejo v visoko3Solske institucije kot rezultat socializacije. Nadalje
je treba upostevati, da tudi v visokem 3Solstvu izobraZevanje nima le naloge usposabljanja za
uspeSen vstop na trg delovne sile, temve¢ tudi za uspeSen osebnostni razvoj, aktivno
drzavljanstvo in zasebno Zivljenje. Prehod mladih skozi visokoSolske institucije naj bi pomenil
tudi prehod v samostojno Zivljenje in odraslost.

Eksponencialno naras¢anje koli¢ine tehnoloskih in druzbenih sprememb ter obsega znanja
nenehno odpira vprasanja razmerij med ucenjem in pozabljanjem, med ucenjem in
poucevanjem, sploSnimi in specificnimi znanji, generi¢nimi in prenosljivimi ter
delovnospecificnimi kompetencami, konvergentnim in divergentnim misljenjem, pa tudi
vprasanja o vlogi dela pri ucenju in izobrazevanju, o razmerju med Solami in delodajalci, o
nacionalnih specifikah izobrazevanja, o (ne)moZnostih predvidevanja in nacrtovanja
izobraZevalnih potreb in podobna.

Slovensko visoko Solstvo je Slo skozi proces bolonjske reforme prav z namenom, da bi znanje,
ki ga posreduje mladi generaciji, nadgradilo s kompetencami, kar naj bi mladim olajSalo
vstopanje v svet dela in v samostojno Zivljenje. Koliko nam to uspeva, ostaja negotovo, saj vsi
drugostopenjski programi Se niso dali diplomantov. Vseskozi pa se sprasujemo, koliko se je
spremenila forma in koliko tudi vsebina, koliko se je spremenil nacin dela uciteljev in
razmerje med Studenti in ucitelji, koliko se v izobrazevalni proces vklju¢ujejo nova spoznanja
in nove tehnologije ter ali zakljuujejo izobrazevalne programe bolj ali manj kompetentni
diplomanti.

Veclina visokoSolskih institucij Ze sama spremlja kariere svojih diplomantov, njihovo
zaposljivost, kakovost dela, ki ga opravljajo, uspesnost pri nadaljevanju izobraZzevanja in
podobno. Pomembno dopolnitev pa vidimo v zunanjih evalvacijah nasega dela in dosezenih
rezultatov. Raziskava PIAAC je nedvomno ena osrednjih, saj bo visokoSolskim organizacijam
zagotavljala povratne informacije o Sibkih in mocnih straneh njihovih diplomantov ter o
delovanju izobrazevalnih, delovnih in socializacijskih sistemov v drzavi.
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